PHIẾU ĐÁNH GIÁ GIỜ DẠY
Họ và tên người dạy: 

Môn: 
 Tên bài dạy: 


Trường: 
 Lớp: 


Họ và tên người dự giờ: 


Đơn vị công tác: 


	Các mặt đánh giá
	Tiêu chí đánh giá
	Mức độ (điểm)

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Chuẩn bị giáo án, thiết bị dạy học (15đ)
	1.1. Xác định rõ ràng, đầy đủ mục tiêu của bài học/giờ học (kiến thức, kĩ năng, thái độ).
	
	
	
	
	

	
	1.2. Chuẩn bị giáo án chu đáo, rõ ràng, khoa học, thể hiện rõ các hoạt động của giáo viên và học sinh.
	
	
	
	
	

	
	1.3. Chuẩn bị đầy đủ phương tiện/thiết bị dạy học phù hợp với mục tiêu, nội dung dạy học và hình thức tổ chức học tập.
	
	
	
	
	

	2. Nội dung giờ dạy (20đ)
	2.1. Đảm bảo tính chính xác, lôgic, khoa học, làm rõ được trọng tâm của bài học/giờ học.
	
	
	
	
	

	
	2.2. Đảm bảo được mức độ phân hóa, phù hợp với khả năng của học sinh.
	
	
	
	
	

	
	2.3. Liên hệ được nội dung của bài học với thực tế cuộc sống, cập nhật kiến thức.
	
	
	
	
	

	
	2.4. Tích hợp được các nội dung giáo dục (đạo đức, giá trị, kĩ năng sống, hứng thú, niềm tin…) phù hợp với nội dung bài học.
	
	
	
	
	

	3. Phương pháp, kĩ thuật dạy học, đánh giá lớp học (50đ)
	3.1. Lựa chọn và vận dụng được phương pháp/kĩ thuật dạy học hợp lý, linh hoạt phù hợp với đặc trưng môn học, nội dung bài học, kiểu bài lên lớp và đối tượng học sinh.
	
	
	
	
	

	
	3.2. Sử dụng thiết bị dạy học hợp lý, hiệu quả, phù hợp với các nội dung nêu tại 3.1.
	
	
	
	
	

	
	3.3. Học sinh được hướng dẫn và hiểu rõ nhiệm vụ, chủ động trong các hoạt động học tập.
	
	
	
	
	

	
	3.4. Học sinh được tiệp cận hệ thống các câu hỏi/bài tập có tính phân hóa, kích thích tư duy, tích cực hóa hoạt động học tập.
	
	
	
	
	

	
	3.5. Sử dụng hợp lý các phương pháp thu thập thông tin phản hồi về mức độ nhận thức của học sinh.
	
	
	
	
	

	
	3.6. Học sinh được nhận xét, đánh giá, sửa chữa kịp thời những sai sót, lệch lạc về kiến thức, kĩ năng, thái độ, hành vi.
	
	
	
	
	

	
	3.7. Khuyến khích học sinh tự đánh giá và đánh giá lẫn nhau trong giờ học.
	
	
	
	
	

	
	3.8. Biết hướng dẫn và kích khích khả năng tự học của học sinh.
	
	
	
	
	

	
	3.9. Biết xử lý linh hoạt các tình huống sư phạm trong giờ học, xây dựng được môi trường học tập thân thiện.
	
	
	
	
	

	
	3.10. Đảm bảo thời gian tiết học và phân bố thời gian hợp lý cho các hoạt động.
	
	
	
	
	

	4. Kết quả giờ dạy (15đ)
	4.1. Học sinh thể hiện được khả năng nắm vững kiến thức, kĩ năng và hình thành được thái độ tích cực sau bài học/giờ học.
	
	
	
	
	

	
	4.2. Học sinh vận dụng được kiến thức, kĩ năng, thái độ của bài học/giờ học vào tình huống cụ thể, biết liên hệ thực tế.
	
	
	
	
	

	
	4.3. Học sinh tự tin, tích cực tương tác trong quá trình học tập.
	
	
	
	
	

	Cộng
	
	
	
	
	

	Điểm tổng cộng:
	

	Xếp loại giờ dạy:
	



Nhận xét chung về tiết học (cảm nhận, ấn tượng, phát hiện…)
Đánh giá chung về những thành công của tiết học (nội dung, phương pháp/kĩ thuật dạy học, tổ chức các hoạt động học tập,…):

Những hạn chế của tiết học cần rút kinh nghiệm (nội dung, phương pháp/kĩ thuật dạy học, tổ chức các hoạt động học tập,…):


Ngày …… tháng …… năm …….

Người đánh giá


(kí và ghi họ tên)

Xếp loại giờ dạy:

Có 20 tiêu chí làm cơ sở cho việc đánh giá giờ dạy. Mỗi tiêu chí, khi đánh giá được chia làm 5 mức độ từ thấp đến cao: 1, 2, 3, 4, 5. Mỗi mức độ chênh nhau 1 điểm. Cụ thể là: Mức độ 1: 1 điểm; Mức độ 2: 2 điểm; Mức độ 3: 3 điểm; Mức độ 4: 4 điểm; Mức độ 5: 5 điểm

- Loại giỏi: Đảm bảo 2 yêu cầu:

+ Điểm tổng cộng đạt 80 điểm trở lên;

+ Các tiêu chí phải đạt ở mức độ 3 trở lên.

- Loại khá: Đảm bảo 2 yêu cầu:

+ Điểm tổng cộng đạt từ 65 điểm đến dưới 80 điểm;

+ Các tiêu chí phải đạt ở mức độ 2 trở lên.

- Loại trung bình: Điểm tổng cộng đạt từ 50 điểm dưới 65 điểm.

- Chưa đạt yêu cầu: Các trường hợp còn lại và trường hợp giờ dạy vi phạm quy chế chuyên môn.

- Để xếp loại giờ dạy của giáo viên có thể để điểm lẻ làm tròn đến 0,5đ.
1

